
1 

 

 

 

NOUS SOMMES 270 PRESENT(E)S OU REPESENTE(E)S SOIT 38,7% DES ADHERENTS. 

LE QUORUM EST DONC ATTEINT 

DEBUT DE L’ASSEMBLEE GENERALE : 15H10  

Intervention de M. le Maire Xavier HAQUIN  

Tout d’abord, il remercie les participants. Il insiste sur l’impact de la prise en charge de la gestion 
de l’association par des bénévoles qui ne pourrait pas être assurée par la municipalité s’il fallait 
rémunérer des salariés. Il demande que ces bénévoles soient respectés et que les adhérents ne se 
comportent pas comme des consommateurs de prestations de service. 

Il confirme sa décision d’accompagner la GVERMONT en lui ouvrant gratuitement l’utilisation des 
structures sportives, en précisant qu’il faudrait envisager l’accès à la salle de l’Arche qui est 
souvent disponible dans la journée. 

Il remercie l’association de rester modeste dans ses demandes de subvention. 

INTERVENTION DE Mme Paulette EUDE présidente du CODEP : 

Elle nous informe que le site du CODEP devrait être mis en ligne prochainement et que les sorties 
seront de nouveau diffusées par le Codep ou Veronique Redureau. 

 

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 

1. APPROBATION DU COMPTE RENDU DE L'ASSEMBLEE GENERALE 2025  

Le compte rendu est approuvé à l’unanimité 

 

2. RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITES 

a) Résumé de la saison 2024-2025 

Les cours se sont déroulés normalement entre les gymnases Gaston REBUFFAT, Gustave EIFFEL, GUERIN-
DROUET, SAINT EXUPERY, le dojo du complexe Raoul DAUTRY ainsi qu’une salle de la Maison de la Vie 
Associative.  

    

Gymnastique Volontaire d’Ermont 
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 

Le 14 Février 2026 – Théâtre Pierre Fresnay 

Compte rendu 
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A noter que la déductibilité d’une partie de la licence FFEPGV (25,50€) a été reconduite pour 2024/2025 
et que seule la fédération peut vous fournir le document fiscal. 

Les animatrices et animateurs ont été augmentés de 3% en janvier 2025. 

Monique a souhaité arrêter les cours du lundi matin, tout en conservant les cours du mardi matin et jeudi 
après-midi. Alexandra assure donc les cours du lundi matin et du jeudi soir. 

Didier a conservé ses cours du jeudi midi. C’est Maeva qui a assuré tous les autres créneaux d’aquagym.  

Pour la saison 2025-2026 nous avons eu la surprise d’un changement de créneaux pour la piscine : le 
vendredi midi a été supprimé au profit du mardi midi, ce qui a eu une conséquence non négligeable sur 
les inscriptions. Didier assure donc les cours du mardi et jeudi midi. Maeva conserve les cours du soir. 

Enfin Marjorie désirant réduire son activité, nous avons recruté Céline qui a effectué les cours du samedi 
en alternance avec Marjorie et pour la saison 2024-2025 Yann a remplacé Marjorie. 

Yann étant parti découvrir d’autres horizons pour la saison 2025-2026 c’est Alexandre qui est en 
alternance avec Céline. 

Le site de l’association a été amélioré notamment en vue des inscriptions en ligne. Malgré quelques « 
petits bugs » au démarrage, vous avez été une cinquantaine à choisir ce nouveau mode d’adhésion en 
septembre 2025 et 258 en septembre 2026. 

Notre association continue de participer aux réunions de la Commission des sports pour rester informée 
des évolutions et de la disponibilité des sites et maintenir une relation avec les autres associations. 

La GV Ermont a participé aux différentes manifestations : la Ronde d’Ermont, le Téléthon. 

b) Composition de l’Association 

Pour la saison 2024-2025, l’Association comptait 728 adhérents(e)s dont : 

• 536 Adhérents Ermontois 

• 192 Adhérents des autres villes soit 26,37 % 

• la proportion Hommes Femmes est identique aux autres années et correspond à celle enregistrée 
au niveau national, mais pour la saison actuelle l’impression est à la hausse pour les hommes. 

Pour la saison actuelle 2025-2026 nous comptabilisons 692 adhérents. 

c) Composition du Bureau 

A la fin de la saison 2024-2025 le bureau était composé de 7 membres : 

Maurice Danin : président 

Brigitte Le Bruno : co-présidente 

Josiane Metoyer : trésorière 

Jean-François Pineau : responsable informatique 

Yvonne Poiret : relations publiques 
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Marie Catherine Morel : secrétaire 

Lydie Chaperon-David : secrétaire 

Les membres du bureau ont vu le 2 septembre 2025 l’arrivée de deux bonnes volontés, Béatrice et Éric 
ELIOT, et nous vous demanderons de les accepter comme membres du bureau. 

Je tiens à remercier les membres du bureau pour leur disponibilité et leur implication dans le bon 
fonctionnement de l’association. 

d) Gestion 

Le Bureau s’est réuni chaque mois. Une réunion avec les éducatrices et éducateurs sportifs a également 
été organisée le 29 mars 2025 pour évoquer les différentes questions qui se sont posées en cours 
d’année, faire le point sur les formations à venir. 

Nous contrôlons les adhésions dans les cours de gymnastique plusieurs fois durant la saison. 

Nous vous rappelons que les certificats médicaux ont été remplacés par des déclarations sur l’honneur 
que vous conservez sauf pour les personnes présentant une pathologie mentionnée sur cette déclaration 
qui doivent fournir un certificat médical. Pour 2025/2026, il n’est plus à fournir mais à conserver en cas 
de besoin. 

Tous les mandats des membres du bureau ont été renouvelés l’an dernier et la nomination de Béatrice et 
Éric Eliot est prévu à l’ordre du jour. 

e) Formation 

Nos éducateurs et éducatrices sportifs suivent régulièrement des stages de perfectionnement, dont le 
stage de rentrée. 

Alexandra a suivi une formation APA et Marjorie est inscrite pour une prochaine session avec une prise 
en charge de la municipalité. 

f) Matériel 

Pour la pratique de nos activités, Les adhérents doivent se munir de leur propre matériel. Une vente de 
matériel a été proposée pour la rentrée de 2025-2026 et l’association a acheté du matériel plus 
spécifique pour la rentrée de septembre 2025. 

g) Entretien des sites 

Quand nous rencontrons des problèmes d’entretien, de propreté, de chauffage des sites nous informons 
aussitôt les personnes responsables qui, en général, réagissent rapidement. Il faut souligner que les 
adhérents sont également responsables de la propreté des sites et il est impératif de reprendre 
l’habitude de changer chaussures et retirer son manteau dans les vestiaires. 

h) Composition de l’équipe d’animation 

En septembre 2024, l’équipe était composée de 10 éducatrices et éducateurs sportifs en incluant l’arrivée 
d’Alexandra, Céline et Yann. 

i) Cours 
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La rentrée 2024-2025 avait été repoussée au 16 septembre pour permettre aux éducatrices et 
éducateurs sportifs d’effectuer le stage de rentrée. 

Pour la saison 2024/2025, nous sommes reconnaissants à la municipalité de nous avoir reconduit nos 25 
créneaux de cours de gymnastique par semaine plus 7 séances d'activités de prolongement dans 6 
gymnases différents + la piscine soit : 

Activités Nombre de cours Nombre d’adhérents 

Aquagym 4 60 par cours 

Yoga 3 88 au total 

j) Loisirs 

Le voyage annuel a eu lieu le 17 mai 2025 au Louvre-Lens et fut bien apprécié par beaucoup. 

Le prochain voyage est prévu au château de la Motte Tilly et au Musée Camille Claudel » le 28 mars 
2026. 

Intervention de Marie-Catherine MOREL expliquant le déroulement de cette sortie et les conditions 
financières. » 

Le rapport moral est approuvé à l’unanimité. 

Actions prévues pour la saison 2025-2026 : 

Nous envisageons pour cette saison de développer les cours d’APA  

Et au moins une formation en Pilate pour une de nos éducatrices sportives 

Tout en continuant les activités habituelles. 
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3. RAPPORT FINANCIER et approbation du compte de résultat 2024-2025 

Compte de résultat – Période du 01/09/2024 au 31/082025 

Compte Période en 
cours N-1 

PRODUITS D'EXPLOITATION     
707000 - Ventes de marchandises 355 360 
708800 - Autres recettes d'activités 3520 3320 
709000 - Rabais, remises et ristournes accordés par l'association -136,75 -280,75 
740310 - Subventions d'exploitation - Conseil Départemental 1000 720 
740410 - Subventions d'exploitation - Commune ou intercommunalité 600 600 
754000 - Dons et Collectes 5 0,1 
756000 - Adhésions 96102,66 90655 
756100 - Adhésions -210 0 
758000 - Produits divers de gestion courante 160,81 99,43 

Total 101396,72 95473,78 
CHARGES D'EXPLOITATION     
605000 - Achats de matériel (>600€) -669,25 0 
606300 - Petit matériel (<600€) ou fournitures pour activités -669,8 -180,08 
606400 - Fournitures administratives (ex : papeterie, fournitures) -107,29 -431,56 
618000 - Divers -120 -100 
622000 - Rémunérations d'intermédiaires et honoraires -304,56 0 
623400 - Récompenses et cadeaux -30 -65,43 
623600 - Catalogues et imprimés -528,8 -741 
623800 - Divers (pourboires, dons courants...) -50 -200 
625000 - Déplacements, missions et réceptions -4919,6 -3666,5 
625700 - Réceptions -1865,92 -854,99 
626000 - Frais postaux et de télécommunications -70,59 -98,6 
627000 - Services bancaires et assimilés -63,5 -61,05 
628000 - Services extérieurs, frais divers (ex: journée de formation) -1833,89 -2120,75 
628100 - Cotisations (liées à l'activité économique) -842,23 -180 
641100 - Salaires, appointements -39436,78 -37302,48 
645100 - Cotisations à l'URSSAF -22345 -21657 
645800 - Cotisations aux autres organismes sociaux 0 -593,99 
647500 - Médecine du travail, pharmacie -964,2 -540 
651000 - Redevances pour concessions, brevets, licences, marques, … -18877 -16210 

Total -93698,41 -85003,43 
RESULTAT D'EXPLOITATION 7698,31 10470,35 
   
PRODUITS FINANCIERS     
760100 - Produits financiers 2543,8 2359,39 
RESULTAT FINANCIER 2543,8 2359,39 
      
TOTAL GENERAL 10242,11 12829,74 
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INTERVENTION de Josiane METOYER, trésorière : 

Je vais vous présenter les comptes de la saison 2024/2025. 

Commençons par les recettes 

Nos principales recettes proviennent des cotisations d’adhésions pour près de 96000 € auxquelles 
s’ajoutent la subvention départementale de 1000 € et la subvention communale de 600 €. 

Côté charges = Nos dépenses sont essentiellement constituées des charges salariales = salaires, URSSAF, 
cotisations aux organismes sociaux, de formation, la médecine du travail, etc…, pour 62746€ suivies par 
notre contribution de 18877 € à la Fédération pour les licences. 

Les autres dépenses représentent les fournitures administratives, frais postaux, frais d’imprimerie, 
services extérieurs, abonnement au logiciel Assoconnect qui nous permet de gérer les adhésions et la 
comptabilité.  

Dans nos comptes nous valorisons le coût estimatif des salles qui nous sont prêtées gracieusement par la 
Municipalité pour un montant de 30000€ ainsi que le travail des bénévoles qui est évalué à 40000€. 

 

Total CHARGES D'EXPLOITATION -93698 

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES -70000 

Bénévolats -40000 

Mise à disposition gratuite de biens -30000 

TOTAL GENERAL -163698 

 

La saison passée nous étions 728 adhérents, un chiffre en augmentation par rapport à la précédente 
saison où nous étions 654. Cela nous a permis de dégager un résultat d’exploitation de 7698,31€. 

Par ailleurs nos comptes d’épargne nous ont rapporté 2543€ d’intérêts. 

Au bilan au 31/08/2025, le résultat de l’exercice ressort excédentaire de 10242.11€. 

Ce résultat positif est affecté en « report à nouveau », dans le fonctionnement général de l'association. 
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Bilan au 31 août 2025 : 

 

 

Le COMPTE DE RESULTAT 2024/2025 est approuvé à l’unanimité 
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4. BUDGET PREVISIONNEL 2025/2026 
Le budget établi en début de saison a été réévalué au 1er janvier 2026, en raison des adhésions reçues 
tardivement. 
 

GV ERMONT PREV 2025-
2026 

au 01/01/2026  
PRODUITS D'EXPLOITATION  
707000 - Ventes de marchandises 300 
708800 - Autres recettes d'activité (sortie annuelle + soirée) 10000 
709000 - Rabais, remises et ristournes accordés par l'association -407 
740300 - Subventions d'exploitation - Conseil Départemental 1000 
740400 - Subventions d'exploitation - Commune ou intercommunalité 600 
754000 - Dons et collectes  
756000 - Adhésions 96267 
756100 - Adhésions  
758000 - Produits divers de gestion courante  

Total 107760 
CHARGES D'EXPLOITATION  
605000 - Achats de matériel (>600€) -500 
606300 - Petit matériel (<600€) ou fournitures pour activités -1000 
606400 - Fournitures administratives (ex : papeterie, fournitures bureau) -500 
606800 - Autres matières et fournitures   
61800 - Divers -100 
62200 - Rémunération intermédiaires et honoraires -300 
623400 - Récompenses et cadeaux  
623600 - Catalogues et imprimés -700 
623800 - Divers (pourboires, dons courants …) -100 
625000 - Déplacement - missions - réception (sortie annuelle + soirée) -13000 
625100 - Voyages et déplacements  
625700 - Réceptions -2000 
626000 - Frais postaux et de télécommunications (Convoc AG) -100 
627000 - Services bancaires et assimilés (LCL) -65 
628000 - Services extérieurs, frais divers (OVH, ASSOCONNECT) -2000 
628100 - Cotisations (liées à l'activité économique) COSMO -500 
641100 - Salaires, appointements -41000,00 
645100 - Cotisations à l'URSSAF -23000 
645800 - Cotisations aux autres organismes sociaux (AFDAS) -500 
647500 - Médecine du travail, pharmacie -960 
651000 - Redevances pour concessions, brevets, licences FFEPGV -20200 

Total -106525 
RESULTAT D'EXPLOITATION 1235 
PRODUITS EXCEPTIONNELS  
PRODUITS FINANCIERS 2000 

TOTAL GENERAL 3235 
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Passons à la saison actuelle 2025/2026 dont je vais vous présenter le budget Prévisionnel. 

Cette saison sera marquée par plus de dépenses et moins de recettes : 

1. Nous sommes passés de 728 à 698 adhérents, un nombre en recul de 30 adhérents et donc nos 
recettes vont stagner à près de 96000€,  

2. Suite à l’augmentation de la Licence de 25.50 à 29€ le versement à la fédération s’élève à 20200€. 
Pour mémoire sur chaque cotisation de 100€, la GV reverse 29€ à la Fédération : cette somme 
couvre la licence, votre assurance en cas d’accident et une côte part pour le comité départemental 
95.  

3. Nous avons ouvert un nouveau cours : cours Activité Physique Adapté. En conséquence nos 
charges salariales devraient augmenter d’environ 1700€, 

4. Pour finir, nous avons procédé à l’achat de matériel spécifique pour les cours du samedi matin. 

En conclusion, le résultat d’exploitation prévisionnel à fin août 2026 devrait être positif d’environ 1200€. 

Pour conclure, l’association se porte bien, malgré le nombre d’adhérents en retrait qui nous a surpris, 
d’autant plus que les cours sont très remplis. 

Le BUDGET PREVISIONNEL 2025/2026 est approuvé à l’unanimité 
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5. ELECTIONS 

Cette année il faut approuver la nomination de Béatrice et Éric Eliot comme membres du bureau. 

Nous allons passer dans les rangs avec des urnes pour recueillir vos bulletins, pour l'élection des 
nouveaux membres du Bureau. 

 
Pendant le dépouillement, Marie-Catherine et Jean-François se tiennent à votre disposition : 
- Marie-Catherine pour l'organisation des voyages. Venez la rencontrer pour lui donner des suggestions 
de sorties ou de voyages à venir. 
- Jean-François pour que vous puissiez éventuellement prendre connaissance de la durée de validité de 
votre certificat médical. 

 
Sont élus : 

 
Béatrice et Éric Eliot à l’unanimité 
 

6. COTISATIONS  

Les membres du Bureau informent les adhérents que les taux de cotisations de la saison 2026-2027 
seront de : 

 Ermontois Non-Ermontois 

Gymnastique 100 120 

Aquagym 100 120 

Yoga 110 130 

Les taux de cotisation sont approuvés à l’unanimité 

 

7. QUESTIONS DIVERSES 

 

 

 

 

 

LA CO-PRESIDENTE 
LE BRUNO 

 

LE PRESIDENT 
MAURICE DANIN 
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